REDOVISNINGSRADET

UTTALANDE FRAN REDOVISNINGSRADETS
AKUTGRUPP

URA 9 INTELLEKTUELLT KAPITAL

Enligt punkt 9 i RR 22, Utformning av finansiella rapporter fdr ett foretags finansiella rapporter inte
beskrivas vara i éverensstimmelse med Redovisningsrddets rekommendationer om de inte uppfyller
samtliga krav i alla tillimpliga rekommendationer och tillimpliga uttalanden frdn Redovisnings-
radets Akutgrupp. Akutgruppens uttalanden behiver, i likhet med Redovisningsrddets rekommen-
dationer, inte tilldmpas pa ovdsentliga poster.

Referens: RR 1:00, Koncernredovisning samt RR 15, Immateriella tillgingar.

FRAGA

Foéljande fragor har stillts till Akutgruppen.

Fraga 1

Ar det forenligt med RR 1:00, Koncernredovisning, att benimna skillnaden mellan anskaff-
ningsvirdet pé aktier i forvarvade dotterbolag och identifierbara nettotillgdngar for intellektuellt
kapital i stillet f6r goodwill?

Fraga 2

Ar det forenligt med RR 1:00 att behandla intellektuellt kapital som en sadan férvirvad
immateriell tillgdng som skall redovisas i forviarvsanalysen skild fran goodwill? Det intellek-
tuella kapitalet harrér fran intjiningsformdgan hos den i samband med forvirvet dvertagna
personalen samt strukturkapital i form av databaser, agenturer, strategiska allianser, teknik och
metoder med mera.

OVERVAGANDEN
Fraga 1

[ en forvirvsanalys skall anskaffningsvirdet for andelarna i dotterforetaget fordelas pd de
identifierbara tillgdngar som o6vertagits vid forvirvet enligt punkt 46 i RR 1:00. Ej fordelad del
av anskaffningsvirdet utgér koncernmissig goodwill. Det ir inte forenligt med RR 1:00 att
anvinda beteckningen intellektuellt kapital d& koncernmissig goodwill avses. En sidan
beteckning skulle felaktigt ge intryck av att en immateriell tillgdng, skild fran goodwill,
identifierats.

Fraga 2

De grundliggande forutsittningar som maste vara uppfyllda for att ett foretag skall redovisa en
tillgdng framgar av "Forestillningsram for utformning av finansiella rapporter”, den 6versitt-
ning av IASC:s Framework for the Preparation and Presentation of Financial Statements som
Redovisningsradet publicerat. Dar definieras en tillgdng som "en resurs som kontrolleras av
foretaget till foljd av intraffade hiandelser och som férvintas innebara ekonomiska fordelar for
foretaget i framtiden”. Om dessa forutsattningar dr uppfyllda och om virderingen kan ske pé
ett tillforlitligt sitt, skall tillgdngen redovisas som en sirskild post i forvirvsanalysen. Om
forutsittningarna inte dr uppfyllda skall virdet av tillgdngen i stillet riknas in i goodwillvirdet.

Redovisningen av immateriella tillgdngar behandlas ocksd i RR 15, Immateriella tillgdngar.
RR 15 innehéller detaljerade kriterier for nir immateriella poster skall redovisas som tillgdngar
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i balansrikningen, baserade pa IASC:s Framework. Kriterierna dr desamma som i RR 1:00, men
ger en tydligare vigledning for nar immateriella tillgdngar skall sarredovisas i forvirvsanalysen.

Av RR 15, liksom av RR 1:00, framgar sélunda att det ar tre krav som maste vara uppfyllda for
att en immateriell tillgdng skall finnas. Tillgdngen skall vara identifierbar. Vidare maste
tillgdngen kontrolleras av foretaget till foljd av intriffade hindelser och transaktioner. Slutligen
krivs att tillgdngen forvintas medfora ekonomiska fordelar for foretaget i framtiden. For att
tillgdngen skall tas upp i balansrikningen som en separat post krivs darutover att utgiften for
tillgdngen kan mitas pé ett tillforlitligt satt.

Kraven pé identifierbarhet och kontroll beskrivs i RR 15 pa foljande sitt.

En immateriell tillgdng kan tydligt sarskiljas fran goodwill om den ir avskiljbar. En tillgang ar
avskiljbar om foretaget kan hyra ut, silja, byta ut eller dela ut de sirskilda inkomster eller
andra framtida ekonomiska fordelar som dr forknippade med tillgdngen, utan att dirmed gora
sig av med de framtida ekonomiska fordelarna av andra tillgingar som anviands inom samma
intdktsskapande verksamhet (RR 15 punkt 11).

Med kontroll 6ver en tillgding menas att ett foretag kan dra nytta av de framtida ekonomiska
fordelar som idr forknippade med tillgdngen och samtidigt begrinsa andras mojligheter att fa
del av férdelarna (RR 15, punkt 13).

Ett foretag med yrkesutbildad personal ser ofta 6kade kunskaper genom utbildning som en
kalla till framtida ekonomiska fordelar. Detta giller speciellt i de fall ledningen raknar med att
personalen kommer att stanna kvar i foretaget. Men vanligtvis har ett foretag inte kontroll 6ver
hur linge de anstillda (inklusive foretagsledningen) stannar kvar i foretaget. Darmed mot-
svarar vanligtvis inte utgifter for utbildning definitionen av en immateriell tillging. Av
liknande skal ar det osannolikt att en speciell kunskap, t.ex. vad giller ledning eller teknik,
motsvarar definitionen av en immateriell tillgdng om inte legala rittigheter hindrar andra fran
att utnyttja den och dra ekonomiska fordelar av den och den i dvrigt motsvarar definitionen av
en immateriell tillgdng (RR 15, punkt 15).

Ett foretag kan ha en kundgrupp eller en marknadsandel och forvinta sig att kunderna
kommer att fortsitta vara lojala mot foretaget som en foljd av foretagets anstringningar att
bygga upp kundrelationer och kundlojalitet. Eftersom foretaget inte har nagra legala moijlig-
heter att skydda eller pd annat sitt utova kontroll 6ver kundrelationer och kunders lojalitet,
har vanligtvis foretaget inte tillricklig kontroll 6ver de ekonomiska fordelarna fran resultatet
av sddana aktiviteter for att definitionen av en immateriell tillgdng skall vara uppfylld (RR 15,
punkt 16).

BEDOMNING
Fraga 1

Enligt RR 1:00 skall skillnaden mellan anskaffningsvirdet for aktier i dotterbolag och det
verkliga virdet av forvirvade identifierbara tillgdngar och skulder betecknas som (koncern-
missig) goodwill.

Fraga 2

Intellektuellt kapital skall enligt sdval RR 1:00 som RR 15 redovisas som en immateriell tillgdng
endast om det intellektuella kapitalet utgor en resurs som kontrolleras av foretaget till foljd av
intriffade handelser och som forvantas medfora ekonomiska fordelar for foretaget i framtiden
samt som kan virderas pa ett tillforlitligt sitt. Intellektuellt kapital som héarror fran intjanings-
formagan hos den i samband med ett forvirv 6vertagna personalen torde ytterst sillan uppfylla
dessa krav. Delar av det s& kallade strukturkapitalet, exempelvis virdet av databaser, kan
emellertid uppfylla kraven f6r att redovisas som en immateriell tillgdng skild frdn goodwill.

Detta uttalande publicerades ursprungligen i februari 1999. Det har under ar 2001 blivit féremal for

samma remissprocedur som Redovisningsrddets rekommendationer. Direfter har uttalandet givits ut av
Redovisningsradets Akutgrupp i december 2001.

2(2)



