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beslutat den 6 december 2006.

Bokféringsnamnden lamnar féljande allmanna rad om gransvérden.

Tillamplighet

1. Detta allmanna rad ska tillampas av den som &r bokforingsskyldig
enligt bokforingslagen (1999:1078).

Definitioner

2. | detta allménna rad anvands samma definition av foretag somi 1
kap. 2 8 1 bokfdringslagen.

3. Anstéllda ar arbetstagare i foretagets tjanst.

Storre eller mindre fOretag?

4. Enreglerad marknad ar det som utgor en reglerad marknad enligt
EG:s investeringstjanstedirektiv (radets direktiv 93/22/EEG av
den 10 maj 1993 om investeringstjanster inom
vérdepappersomradet).

5. Vid bedémning av om ett foretag ar storre eller mindre avses med

a) medelantalet anstallda det antal anstallda som berdknas
enligt punkterna 7-12,

b) foretagets redovisade balansomslutning vérdet av foretagets
tillgangar enligt balansrakningen, och

c) foretagets redovisade nettoomséattning detsamma som i 3 kap.
12 8§ arsredovisningslagen (1995:1554) med avdrag for
punktskatter. Nettoomséttningen ska justeras om
rakenskapsaret omfattar annan tid an tolv manader.
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Vid bedémning av om ett foretag ar storre eller mindre avses med
vart och ett av de senaste tva rakenskapsaren de tva rakenskapsar
som narmast foregar det rakenskapsar som
rékenskapshandlingarna avser.

Medelantalet anstallda

7.

10.

11.

Medelantalet anstéllda ska beraknas pa individniva och utvisa
antalet heltidstjanster enligt de villkor som géller pa arbetsstallet.

Foretaget far alternativt berakna medelantalet anstéllda som
summan av antalet arbetade timmar dividerad med normal
arsarbetstid. | antalet arbetade timmar ska inga sadan tid som
foretaget har betalt 16n eller annan erséttning for i utbyte mot
arbete. Dessutom ska tid som avser betald semester, tjanstledighet
och sjukfranvaro samt kompensationsledighet ingd. Daremot ska
inte timmar vid Overtidsarbete inga.

Normal arsarbetstid i punkt 8 ska bestammas i enlighet med
villkoren for anstallningen. Normal arsarbetstid far av
forenklingsskal antas vara 1 920 timmar. Arsarbetstiden ska
justeras om rakenskapsaret omfattar annan tid an tolv manader.

Medelantalet anstéllda far d&ven beraknas som ett genomsnitt av
antalet anstallda personer enligt matningar vid minst tva
representativa tidpunkter under rakenskapsaret.

En ideell forening och ett registrerat trossamfund enligt lagen
(1998:1593) om trossamfund eller en registrerad organisatorisk
del av ett sadant samfund ska inte rdkna med anstéllda som
uppburit hogst ett halvt prisbasbelopp enligt lagen (1962:381) om
allman forsakring i ersattning under aret.

Storre eller mindre koncern?

12.

Vid bedémning av om en koncern ar mindre eller storre avses
med

a) medelantalet anstallda summan av antalet anstéllda beréknat
enligt punkterna 7-11 och 14,

b) koncernféretagens redovisade balansomslutning summan av
de enskilda koncernforetagens sammanlagda tillgangar efter
eliminering av koncerninterna fordringar och utgaende
internvinst, och

c) koncernforetagens redovisade nettoomséattning summan av de
enskilda koncernforetagens nettoomséttningar efter
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eliminering av forsaljning mellan koncernforetag.

13. Vid beddmning av om en koncern &r storre eller mindre avses
med vart och ett av de senaste tva rakenskapsaren de tva
rakenskapsar som narmast foregar det rakenskapsar som
rékenskapshandlingarna avser.

14. 1 en koncern ska medelantalet anstéllda i koncernforetagen
summeras.

15. En nybildad koncern klassificeras som storre redan det forsta aret
om moderforetaget klassificeras som ett storre foretag.

Detta allmanna rad ska tillampas for rakenskapsar som inleds den 1
januari 2007 eller senare.

Bokforingsnamndens allméanna rad om Innebdrden av begreppet
medelantal anstallda (BFNAR 2002:7) upphor att galla den 31
december 2006.
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